
AVISO PÚBLICO

La Oficina de Administración y Transformación de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico (OATRH), 
de conformidad con el Artículo 4, Sección 4.3 (e) de la Ley Núm. 8-2017, según enmendada, conocida como 
“Ley para la Administración y Transformación de los Recursos Humanos en el Gobierno de Puerto Rico”; a tenor 
con el Artículo 17 de la Ley Núm. 17 del 22 de abril de 1988, según enmendada, conocida como “Ley para 
Prohibir el Hostigamiento Sexual en el Empleo”, y a tenor con la Sección 2.1 de la Ley Núm. 38-2017, según 
enmendada, conocida como “Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto Rico”, 
notifica la promulgación del siguiente reglamento:

REGLAMENTO PARA LA APLICACIÓN DE LA
LEY NÚM. 82-2022 SOBRE INVESTIGACIONES

EN LAS AGENCIAS PÚBLICAS DE QUERELLAS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL

Este reglamento se adopta con el propósito de establecer la normativa y procedimientos en cumplimiento con 
la Ley Núm. 17 del 22 de abril de 1988, según enmendada, conocida como “Ley para Prohibir el Hostigamiento 
Sexual en el Empleo”, Artículo 17, el cual ordena al personal que tenga a cargo atender asuntos de hostigamiento 
sexual en la agencia donde ocurrieron los alegados hechos constitutivos de hostigamiento sexual a referir dicha 
información a la agencia asignada por la OATRH para llevar a cabo la investigación de los mencionados hechos. 
Dicho estatuto ordena, además, a la OATRH a promulgar el citado reglamento. En cumplimiento con dicho 
mandato legal, la OATRH adopta este reglamento para establecer los procesos para la presentación, asignación 
y delegación de investigaciones de querellas por hostigamiento sexual en el empleo para las agencias y 
dependencias del Gobierno de Puerto Rico.

Copia del reglamento propuesto estará disponible para revisión durante días laborables (lunes a viernes), en 
horario de 8:00 A.M. a 5:00 P.M., en nuestra Agencia localizada en el Edificio Zequeira, Ave. Ponce de León, 
Calle Vela Núm. 6, Hato Rey, Puerto Rico, Área de Asesoramiento en Asuntos Legales, piso 6.

Dentro de los treinta (30) días siguientes a la publicación de este aviso las personas interesadas podrán: 1) 
entregar sus comentarios escritos en nuestra oficina; 2) enviarlos a la atención del Lcdo. Marcos Javier Andrade 
Ravelo, Abogado Principal, PO Box 8476, San Juan, Puerto Rico 00910-8476; o 3) a la dirección de correo 
electrónico: reglamento@oatrh.pr.gov. Se podrá solicitar por escrito una vista oral en el término de cinco (5) días 
a partir de la publicación de este aviso. La petición de vista oral debe expresar los fundamentos que a juicio del 
solicitante hacen necesario la concesión de la misma.

Copia de este anuncio y del reglamento propuesto pueden obtenerse a través de nuestra página electrónica: 
oatrh.pr.gov.

26 de de octubre de 2023    Lcda. Zahira A Maldonado Molina
      Directora

Calle Vela Núm. 6, Hato Rey, P.R. 00918  |  Apartado 8476, San Juan, PR 00910-8476

787.274.4300  |  info@oatrh.pr.gov  |  oatrh.pr.gov
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